
  
 

  

 
แนวทางการปฏิบัตริาชการจากคำวินิจฉัยของศาลปกครองสูงสุด ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

ขอบคุณภาพจาก : Freepik และ Gemini  

  
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่โดยใช้ความระมัดระวังตามสมควรแก่ตำแหน่ง 

ย่อมได้รับความคุ้มครอง มิใช่ต้องรับผิดแทนความบกพร่องของระบบราชการ  
(คำพิพากษาศาลปกครองสูงสุดที่ อ. ๑๒๑/๒๕๖๘) 

  

 ผู้อำนวยการกองคลังมีหน้าที่รับผิดชอบควบคุมการปฏิบัติงานของกองคลัง  ซึ่งรวมถึง 
งานพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ แต่อำนาจในการสั่งการเกี่ยวกับ
การบริหารราชการของเทศบาลตำบลเป็นของนายกเทศมนตรี ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดของเทศบาลตำบล
และมีหน้าที่รับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาลตำบลให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
เทศบัญญัติ และนโยบาย โดยผู้อำนวยการกองคลังไม่ใช่ผู้มีอำนาจตัดสินใจและกระทำการแทนเทศบาลตำบล
ในการฟ้องร้องให้ผู้รับจ้างรับผิดในค่าเสียหายเพื่อความชำรุดบกพร่องต่อศาลแต่อย่างใด  ดังนั้น เม่ือข้อเท็จจริง
ฟังได้ว่า ผู้ฟ้องคดีในขณะดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลังและได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รักษาราชการแทน
ปลัดเทศบาลตำบล ปฏิบัติหน้าที่แทนปลัดเทศบาลตำบลในกรณีที่ปลัดเทศบาลตำบลไม่อาจปฏิบัติงานได้  
ได้เสนอความเห็นต่อนายกเทศมนตรีและปลัดเทศบาลตำบลเพื่อใช้สิทธิเรียกร้องให้ผู้รับจ้างรับผิดในความ
ชำรุดบกพร่องของงานก่อสร้างเขื่อน และได้แนะนำให้นายกเทศมนตรีปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบและ
หนังสือสั่งการของทางราชการ รวมทั้งได้ดำเนินการริบหลักประกันสัญญาจ้าง ซึ่งถือเป็นการปฏิบัติหนา้ที่
ควบคุมและดำเนินการให้เป็นไปตามเงื่อนไขและข้อกำหนดในสัญญาอย่างถูกต้องครบถ้วน เพื่อรักษาสิทธิ
และประโยชน์ของเทศบาลตำบล โดยได้ใช้ความระมัดระวังอันบุคคลซึ่งดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 
หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ และผู้รักษาราชการแทนปลัดเทศบาลตำบลพึงต้องมีตามวิสัยและพฤติการณ์แล้ว 
การปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการกองคลังจึงไม่เป็นการกระทำโดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อเป็นเหตุ  
ให้เทศบาลตำบลได้รับความเสียหายและไม่เป็นการกระทำละเมิดต่อเทศบาลตำบล 
 

อ่านแนวปฏิบัติราชการเรื่องนี้ 
เพิ่มเติมได้ที่นี่ 

 
https://is.gd/M4WtZq  
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